
 
 

ОТЧЁТ ПО МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЕ МБОУ  «Большенуркеевская СОШ» 
 за  2021 –2022 УЧЕБНЫЙ ГОД 

 
Методическая работа в 2021 – 2022 учебном году была направлена на выполнение ранее 

поставленных задач и их реализацию через образовательную программу школы и учебно-
воспитательный процесс. 

В своей деятельности школа ориентирована на становление высокоразвитой интеллектуальной 
личности. Основными целями являются формирование общей культуры обучающихся на основе 
усвоения обязательного стандарта общеобразовательных программ, их адаптация к жизни в 
обществе, создание основы для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных 
образовательных программ, воспитание гражданственности, трудолюбия, уважение к правам и 
свободам человека, формирование здорового образа жизни. Вся деятельность педагогического 
коллектива подчинена реализации названных целей. 

Педагогический коллектив МБОУ “Большенуркеевская  СОШ” работает над темой 
«Формирование гражданина России, образованной личности, способной к активной жизненной 
позиции, при сотрудничестве педагогического коллектива с родителями и общественностью». 
Тематика методических советов раскрывает тему работы по выбранному направлению.  

Целью методической работы школы стало развитие личности ребёнка, самостоятельности 
раскрытие его творческих способностей, сохранение физического и психического здоровья учащихся 
и учителей, защиту прав на образование, максимальное удовлетворение всех общеобразовательных 
потребностей. Поставленная цель осуществляется через задачи:  

 повышение качества знаний учащихся;  
 повышение методического уровня учителей;  
 повышение аттестационной категории учителей; 
 повышение уровня воспитательной работы; 
 создание оптимального психологического климата в классных коллективах;  
 развитие интеллектуальных, творческих способностей учащихся, укрепление и сохранение 

здоровья.  

Для решения задач в школе были созданы следующие условия: 

– составлен учебный план, позволяющий заложить фундамент знаний по основным 
дисциплинам, обеспечивающий уровень, соответствующий стандарту образования; 

– разработана Программа информатизации школы; 
– сложена структура методической службы; 
– все школьные методические объединения имели планы работы; 
– производился ВШК администрацией; 
– продолжена работа по обеспечению сохранности здоровья и здорового образа жизни детей; 
– работа по организации учебно-воспитательного процесса носила научно-методический 

характер; 
В школе работают 33 учителя. Средний возраст педагогов – 46 года. Средняя нагрузка на 

учителя – 22 часа.  
          

             В настоящее время в школе работает 33 педагог, 1 воспитатель продленного дня; 
             из них  по  категориям: 
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В школе действует: 

 Школьный  Совет 

 Педагогический Совет 

 Ученический  Совет  

 Методический  Совет 

 методические объединения:  

- учителей начальных классов; 

- учителей гуманитарных  наук; 

- учителей естественных наук; 

- классных руководителей; 

 детско-юношеская организация имени  Соббуха  Рафикова;  

 общешкольный родительский комитет;         
 Целью методической работы школы стало развитие личности ребёнка, 
самостоятельности раскрытие его творческих способностей, сохранение физического и 
психического здоровья учащихся и учителей, защиту прав на образование, 
максимальное удовлетворение всех общеобразовательных потребностей.  

Поставленная цель осуществляется через задачи:  

 повышение качества знаний учащихся;  
 повышение методического уровня учителей;  
 повышение аттестационной категории учителей; 
 повышение уровня воспитательной работы; 
 создание оптимального психологического климата в классных коллективах;  
 развитие интеллектуальных, творческих способностей учащихся, укрепление и 

сохранение здоровья.  

В 2021 – 2022 учебном  году аттестовались:  
 на первую квалификационную категорию 4 педагога. 
 В течение года курсы повышения квалификации прошли 10 человек  

В 2021 – 2022 учебном году представлен опыт следующих учителей: 
Махубрахмановой Л.Т. – учителя нач.кл.; Ахметзяновой Д.Г. - учителя математики, 
Хузиной М.Р.-учителя русского языка и литературы, Мухаметовой Р.Д. - учителя физики. 

Педагоги школы реализуют современные педагогические технологии: развивающее 
обучение,  деловые игры, работа в группах. 

На базе МБОУ «Большенуркеевская СОШ»  для педагогов района в течение года 
проводились различные формы обучения: муниципальные семинары для учителей 
предметников. 

Аттестующимися учителями на первую квалификационную категорию были даны 
открытые уроки.  
           

Были подготовлены и проведены школьные предметные олимпиады среди учащихся 
4 – 11 классов. Победители школьных олимпиад участвовали в районных.  

 

 
 
 
 
 
 
 



Результаты районных олимпиад: 
 

№ ФИО ученика ФИО учителя Класс Достижения  
1 Зарипова Адиля Сахбутдинова З.Ф. 8 Призер муниципального  

тура  республиканской  
 олимпиады школьников по геологии 

2 Каримов Булат Сахбутдинова З.Ф. 9 Победитель муниципального  
тура  республиканской  
 олимпиады школьников по геологии  

3 Хафизов Ильназ Сахбутдинова З.Ф. 7 Призер муниципального  
тура  республиканской  
 олимпиады школьников по географии 

4 Хафизов Ильназ Ахметзянова Д.Г. 7 Призер муниципального  
тура  олимпиады школьников по 
 математике 

5 Харрасов Ильдан Хайруллина Л.Н. 6 Призер муниципального  
тура  республиканской  
 олимпиады школьников по 
татарскому языку 

6 Гатиятуллина Лейля Зарипова З.Ф. 9 Призер муниципального  
тура  республиканской  
 олимпиады школьников по 
татарской литературе 

7 Назмутдинова Эльза Ашрафзянова Г.А. 10 Призер муниципального  
тура  республиканской  
 олимпиады школьников по 
русской литературе 

8 Назмутдинова Эльза Зарипова З.Ф. 10 Призер муниципального  
тура  республиканской  
 олимпиады школьников по 
татарской литературе 

9 Мустафина Диляра Зарипова З.Ф. 7 Победитель муниципального  
тура  республиканской  
 олимпиады школьников по 
татарской литературе 

10 Зарипова Адиля Зарипова З.Ф. 8 Призер муниципального  
тура  республиканской  
 олимпиады школьников по 
татарской литературе 

11 Зарипова Адиля Зарипова З.Ф. 8 Призер муниципального  
тура  республиканской  
 олимпиады школьников по 
татарскому языку 

12 Гатиятуллина 
Камиля 

Зарипова З.Ф. 10 Победитель муниципального  
тура  республиканской  
 олимпиады школьников по 
татарской литературе 

13 Фахразиева Алия Махмутов Н.А. 8 Призер муниципального  
тура  республиканской  
 олимпиады школьников по 
татарскому языку 

14 Сафина Раина Мусина Л.Г. 6 Победитель муниципального  
тура  республиканской  
 олимпиады школьников по 
татарскому языку 



 

Методическими объединениями ведётся сравнительный анализ качественных 
показателей участия классов во всех внеклассных мероприятиях по предметам. Проводится 
мониторинг ЗУН по предметам, классам. 

Выполнение цели методической работы школы осуществлялись через 
воспитательные мероприятия.  

 
Задачи на новый 2022 – 2023 учебный год: 

1. Продолжить работу по образовательной подготовке учащихся: 

– формировать прочные, глубокие знания основ наук; 
– повышать мотивацию обучения; 
– формировать навыки культуры умственного труда; 
– формировать систему общих и специальных умений и навыков; 
– формировать коммуникативные и рефлексивные навыки 

2. Обеспечить реализацию учебного плана школы, плана ВШК. 
3. Регулярно проводить мониторинг достижений учащихся по областям знаний 
4. Обеспечить внедрение в учебный процесс новых образовательных технологий: 

развивающее обучение, метод проектов, проблемное обучение, модульное обучение 
5. Повысить качество обучения 
6. Наладить работу учителей-предметников со слабоуспевающими и неуспевающими 

детьми 
7. Осуществлять личностно-ориентированный подход к учащимся второй и третьей 

ступеней в полной мере 
 
Зам. директора по УР   Л.Н.Хайруллина 

 
 
 
 


